衡南县乡镇财政服务中心整体支出绩效评价报告
为加强财政预算资金管理，进一步规范预算资金使用，提高财政资金使用效益，根据《衡南县财政局关于开展2023年度县级财政资金绩效自评工作的通知》要求，我中心积极组织，对2023年度本单位整体支出进行了绩效自评，现将具体绩效评价情况报告如下：     

一、基本概况

乡镇财政服务中心为全额财政拨款单位，纳入财政会计集中核算和国库集中支付体系，财务制度执行《预算法》、《行政单位会计制度》，2023年末工资统发人数198人。
（一）机构设置情况
23个乡镇（街道）财政所

（二）主要工作职责
组织和指导全县乡镇财政财务管理工作；组织和指导全县乡镇财政资金监督管理工作；组织和指导全县村账乡代理工作；组织和指导全县惠民惠农财政补贴“一卡通”发放管理工作；组织和指导全县乡镇财政基础建设和内务管理工作；完成上级财政部门和县财政局交办的各项工作；完成县委和县政府交办的其他事项。

二、部门预算整体支出管理及使用情况

（一）、收入支出决算总体情况说明

1、部门预算收支情况

2023年年初预算总收入2785.3万元，其中工资福利支出1942.26万元，一般商品服务支出129.6万元，对家庭和个人补助23.44万元，专项经费690万元。
2、部门决算收支情况

2023年收入 3426.79万元,支出 3423.79 万元（其中：工资福利支出 2799.54 万元，用于在职人员的工资、津贴、各项社会保障支出、住房公积金等；商品和服务支出 285.6万元，用于办公费、维修费、工会等；个人和家庭补助68.43万元，用于退休人员节日慰问金、抚恤费；资本性支出270.22万元，用于乡镇财政财务管理及财政资金监督管理经费）。
（二）专项支出项目资金使用情况
2023年我中心专项项目资金690万元。按照项目资金的使用内容和用途分为乡镇财政财务管理、乡镇财政资金监督管理及乡镇财政信息化管理工作业务支出。根据单位的工作职能和职责设立，经费支出范围均为开展各项工作的专项经费。
三、部门专项组织实施情况

我中心财务管理严格依法依规，做到公开公平公正，在严格执行各项有关法律法规、财经纪律、财务规章制度。

四、部门整体支出绩效情况

2023年，根据中心年初工作规划和重点性工作，围绕县委、县政府中心工作，积极履职，强化管理，较好的完成了年度工作目标。通过加强预算收支的管理，不断建立健全内部管理制度，理顺内部管理流程，部门整体支出管理情况得到了提升。部门整体支出绩效情况如下：

（一）经济性评价 

 本年预算安排控制较好，财政供养人员控制率100%，编制内在职人员控制率小于100%，控制在预算编制以内。

（二）项目产出及社会效益评价

2023年，通过我中心专项工作的开展，我们狠抓重点工作，较好的完成了各项目标任务，取得了较好的社会效益。

五、存在的主要问题

年初预算的编制较为精细，按照费用支出的使用范围和内容，进行了类、款、项三个层级的明细预算，进行了基本支出、项目支出的严格区分，同时在基本支出和项目支出中又进行了更为明细的预算，并按照预算的最末级明细进行预算支出管理，专款专用。但对于追加的项目支出、上年结余结转的项目资金，没有进行预算分解，编制明细预算，因此涉及上年结转和追加预算的项目支出的预算管理均仅从总额进行控制，不便于对其进行精细化的预算管理和分析评价。

六、改进措施和建议

1、细化预算编制工作，认真做好预算的编制。进一步加强内部机构的预算管理意识，严格按照预算编制的相关制度和要求，本着“勤俭节约、保障运转”的原则进行预算的编制；编制范围尽可能的全面、不漏项，进一步提高预算编制的科学性、合理性、严谨性和可控性。

2、在日常预算管理过程中，进一步加强预算支出的审核、跟踪及预算执行情况分析。
　　                          衡南县乡镇财政服务中心
　　                            2024年5月6日
