
衡阳县文化遗产事务中心2023年度
部门整体支出绩效自评报告

一、部门、单位基本情况
（一）机构设置情况
衡阳县文化遗产事务中心属公益类副科级独立核算全额事业单位，主要负责全县的文化遗产工作。设立4个内设机构：办公室、文物保护股、博物馆股、非遗股。
（2） 人员编制情况
定编人数19人，2023年本单位年末实有人数10人。
二、预算支出情况
（一）部门预决算情况
1、部门预算情况
2023年年初预算安排收入206.19万元，其中一般公共财政拨款206.19万元；2023年年初预算安排支出206.19万元，其中：基本支出97.93万元，项目支出108.26万元。
2、部门决算情况（含年中预算追加情况）
2023年决算总收入395.78万元，较预算增加189.59万元，总支出395.78万元，其中：基本支出154.34万元，占总支出38.99％；项目支出241.43万元，占总支出的61.01％。差异产生的主要原因是追加项目资金。
（二）部门预算执行情况
1、“三公”经费执行情况
2023年“三公”经费预算数1.99万元，其中：因公出国（境）费0万元，公务用车购置及运行维护费0万元，公务接待费1.99万元。“三公”经费决算数0.15元，其中：因公出国（境）费0万元，公务用车运行维护费0万元，公务接待费0.15万元。
2.政府采购执行情况
2023年度政府采购支出200.7万元，其中：货物95.5万元，工程0万元，服务105.2万元。
3.资产管理情况
2023年年末资产总额1440.31万元，负债总额1.28万元，净资产1439.03万元。截至2023年12月31日，固定资产账面原值1552.56万元，在用资产1552.56万元，资产使用率100%。
三、部门整体支出绩效情况
（一）综合评价结论。反映自评得分及评价等级。
[bookmark: _GoBack]2023年我单位积极履职，强化管理，较好的完成了年度工作目标，部门整体支出绩效评价综合评价得分为96分。其中，预算执行10分，产出40分，效益17分，满意度9分，成本20分。2023年度整体支出绩效评价自查自评结果为优秀。
（2） 评价指标分析（或综合评价情况）。
1、 年度资金总额。权重10分，得10分
年初预算数为206.19万元，全年预算数为395.78万元，全年执行数为395.78万元，执行率100%。
2、 产出指标。权重40分，得40分
分别设置数量指标、质量指标和时效指标3个二级指标，以评价2023年度部门职责的履行情况。
（1） 数量指标。满分15分，得15分
实际财政供养人员数，部门整体支出预算总额，接待参观人次。基本完成 2023年的工作任务。
（2） 质量指标。满分15分，得15分
专项完成效果，公用经费控制率，全年预算执行进度。按要求完成 2023年工作任务。
（3） 时效指标。满分10分，得10分
部门预决算完成及时率、部门预决算和三公经费预决算信息公开，基本在绩效目标确定的时限内完成了各项工作。
3、 效益指标。权重20分，得17分
包括经济效益、社会效益、生态效益和可持续影响。
2023年，我单位较好地完成了年初制定的工作目标任务，各个项目有序开展，吸引更多的观众走进“两馆”，在“两馆”更好的体验衡阳县的历史文化，提高政府为全社会提供公共文，宣传和传承宝贵文化遗产，开展爱国主义教育。较好地实现社会效益和可持续效益目标。
4、满意度指标。权重10分，得9分
我单位对所有项目实施和整体社会效益及满意度等各项指标进行调查，群众对历史文化教育的认可满意度达95%，达到了预期效果。
5、成本指标。权重20分，得20分。
2023年我单位例行节约，合理控制经费，没有超预算。

四、项目绩效目标完成情况
我中心100万元以上的项目为夏明翰故居陈列展示工程。
夏明翰故居陈列展示工程年初预算资金为198.26万元，执行了198.26万元，执行率100%，无偏差。
五、存在问题原因分析及改进措施
存在问题原因：对于绩效评价的认识不够深入，对绩效目标和指标往往根据项目实际完成情况制定，对项目执行过程有效约束不够，存在一定的偏差。在绩效考评指标的设计上，部分特色指标缺乏数据支持和可行的分析测评，绩效指标体系有待完善。
  加强《预算法》、《行政事业单位会计制度》等法律法规学习，进一步提高业务素质，进一步完善预算评价指标体系，规范部门预算收支核算，制定和完善基本支出、项目支出等各项支出标准，严格按项目和进度执行预算，增强预算的约束力和严肃性。
6、 其他需要说明的情况
无

